
CONVENIO COLECTIVO NRO. 54/89 ANEXO I

BASICO BASICO BASICO BASICO
MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL

DESDE DESDE DESDE DESDE
01/01/23 01/02/23 01/03/23 01/04/23

JORNALES BASICOS al al al al
31/01/23 28/02/23 31/03/23 30/04/23

9,0% 7,0% 6,0% 5,0%

(Base Enero 22)

OPERARIO 555,24 594,11 629,76 661,25
AYUDANTE 567,36 607,07 643,50 675,67
1/2 OFICIAL 574,31 614,51 651,39 683,95
AYUDANTE DE TERCERA (LABORATORIO) 575,82 616,13 653,10 685,75
OPERARIO ESPECIALIZADO 575,82 616,13 653,10 685,75
1/2 OFICIAL CARPINTERO 576,12 616,45 653,44 686,11
1/2 OFICIAL ALBAÑIL 576,12 616,45 653,44 686,11
1/2 OFICIAL PINTOR 576,12 616,45 653,44 686,11
1/2 OFICIAL SOLDADOR 576,12 616,45 653,44 686,11
1/2 OFICIAL TORNERO 576,12 616,45 653,44 686,11
1/2 OFICIAL SOLDADOR ELECTRICO 582,17 622,93 660,30 693,32
OFICIAL DE 2DA. 595,17 636,84 675,05 708,80
OFICIAL DE 1RA. 616,95 660,13 699,74 734,73
OFICIAL ESPECIALIZADO 685,56 733,55 777,57 816,44

ADICIONALES REMUNERATORIOS

ART. 7º - CALIFICACION 26,49 28,34 30,04 31,55
ART. 37º-PROGRESIVO (POR HORA Y POR AÑO ANTIGUEDAD) 7,02 7,51 7,96 8,36
ART. 38º - SUPLEMENTO AL JORNAL -

- INCISO a)-TURNO DIURNO 5% 5% 5% 5%
- INCISO b)-TURNO NOCTURNO 10% 10% 10% 10%
- INCISO c)-TRES TURNOS 20% 20% 20% 20%
- INCISO d) CARGA CARBON 14,61 15,64 16,57 17,40
- INCISO e) SOLDADOR 5% 5% 5% 5%

BENEFICIOS SOCIALES (2)

ART. 40º - FALLECIMIENTO OBRERO 181.639,07 194.353,81 206.015,04 216.315,79
          "     "      " CONYUGE 123.844,82 132.513,96 140.464,80 147.488,04
          "     "      " PADRES/HIJOS 90.819,54 97.176,90 103.007,52 108.157,89
ART. 42º - TITULO SECUNDARIO 41.281,61 44.171,32 46.821,60 49.162,68
          "    " UNIVERSITARIO 61.922,41 66.256,98 70.232,40 73.744,02
ART. 46º - OBRA SOCIAL 270.007,64 288.908,18 306.242,67 321.554,80

IMPORTE PROMEDIO DE LAS REMUNERACIONES 117.274,08 125.483,27 133.012,27 139.662,88
TOPE INDEMNIZATORIO (1) 351.822,25 376.449,81 399.036,80 418.988,64

NOTA: 
(1) Estimados
(2) Los valores resultantes a partir del 01-08-2008 en los rubros de BENEFICIOS SOCIALES absorberán
hasta su concurrencia, los importes que estuvieren pagando las empresas en sus respectivas Plantas
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